
แผนอัตรากําลัง  3  ป  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 – 2560  

องคการบริหารสวนตําบลขวาวใหญ  อําเภอศีขรภูมิ  จังหวัดสุรินทร 

************************ 

สารบัญ 

เร่ือง                                                                                                หนา 

1. หลักการและเหตุผล  1  
2. วัตถุประสงค 1-2 
3. ขอบเขตและแนวทางในการจัดทําแผนอัตรากําลัง 3 ป 2 
4. สภาพปญหา ความตองการของประชาชนในเขตพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2-4 
5. ภารกิจ อํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 4-8 
6. ภารกิจหลัก และภารกิจรองท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะดําเนินการ 8 
7. สรปุปญหาและแนวทางในการบริหารงานบคุคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 8-9 
8. โครงสรางการกําหนดตําแหนง 9-15 
9. ภาระคาใชจายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน 16-17 
10. แผนภูมิโครงสรางการแบงสวนราชการตามแผนอัตรากําลัง 3 ป 18-22 
11. บัญชีแสดงจัดคนลงสูตําแหนงและการกําหนดเลขท่ีตําแหนงในสวนราชการ 23-26 
12. แนวทางการพัฒนาขาราชการ หรือพนักงาน หรือลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   27 
13. ประกาศคุณธรรม จริยธรรมของขาราชการ พนักงาน ลกูจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  27-28 
   
ภาคผนวก 
    - สําเนาประกาศองคการบริหารสวนตําบลขวาวใหญ เรื่อง ประกาศใชแผนอัตรากําลัง 3 ป ประจําป  
      งบประมาณ พ.ศ.2558 – 2560 ฉบับปรับปรงุ (ครั้งท่ี 2) พ.ศ.2559 
    - สําเนาคําสั่งองคการบริหารสวนตําบลขวาวใหญ เรื่อง แตงตั้งคณะทํางานจัดทําแผนอัตรากําลัง 3 ป   
      รอบปงบประมาณ พ.ศ.2558 – 2560 ฉบับปรับปรงุ (ครั้งท่ี 2) พ.ศ.2559 
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	เรื่อง                                                                                                หน้า

